
АБИТУРИЕНТ
15 – 16 лет

СТУДЕНТ
16 – 19 лет

− Выполнение
вспомогательных работ

− Производственные
испытания оборудования

− Монтаж- демонтаж
оборудования

СЛЕСАРЬ 4 - 6 РАЗРЯДА 
19 – 24 года

МАСТЕР
25 – 28 лет

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА
38 лет - …

Карьерная карта выпускника образовательно - производственного центра 
(кластера)  «Центр практико - ориентированной подготовки кадров для 

предприятий химической отрасли Республики Башкортостан»

15.01.35 МАСТЕР СЛЕСАРНЫХ РАБОТ

~ 55 ТЫС. РУБ.

~ 60 ТЫС. РУБ.

от 90 ТЫС. РУБ.

БРИГАДИР 5- 6 РАЗРЯДА 
24 – 27 лет

 ~ 40 ТЫС. РУБ.

КОНТАКТЫ
Республика 

Башкортостан, г. Салават, 
Б-р Матросова, 27

Приемная комиссия: 
+7 (3476) 35-23-34

ВОЕННАЯ СЛУЖБА

УСПЕШНОЕ 
ОСВОЕНИЕ 

ПРОФЕССИИ

СТАЖИРОВКА

ОПОРНЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ

#ТЫ В 
ХОРОШЕЙ 
КОМПАНИИ!

Средняя заработная 
плата в Республике 

Башкортостан
57409

руб.
 ~ 30,054 ТЫС. РУБ.

ГБПОУ Салаватский 
индустриальный  колледж 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 2024

СТИПЕНДИИ

ООО «Газпром нефтехим 
Салават» 

ООО «ФАРУС-Синтез» 

− Осуществляет руководство
возглавляемой им бригадой

− Обеспечивает надежную
безопасную работу
оборудования и его
качественный ремонт

− Организация безопасного
проведения всех видов работ с
оборудованием, в том числе с
командированным персоналом

− Руководство
группой
работников и
подразделени
ем

− Комплексны
й ремонт и
обслуживание
оборудования

− Осуществляет
руководство
производственно-
хозяйственной
деятельностью цеха

− Проводит работу по
совершенствованию
организации производства,
его технологии,
механизации и
автоматизации
производственных
процессов

− Организует текущее
производственное
планирование, учет,
составление и
своевременное
предоставление отчетности
о производственной
деятельности цеха

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

− Организует
текущее
производствен
ное
планирование,
учет,
составление и
своевременное
предоставление
отчетности о
производствен
ной
деятельности
участкаЧЕНИЕ 
ВЫСШЕГО

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ

НАЧАЛЬНИК 
УЧАСТКА
28 – 30 лет

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА 

ЦЕХА
30 – 38 лет

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

− Обеспечивать
выполнение
отделением
установленного
производственного
задания

− Проведение
регламентных работ
и технического
обслуживания
оборудования

− Проведение
плановых и
внеплановых
ремонтов

 ~ 69 ТЫС. РУБ.

2024

− Успешное освоение
дисциплин учебного
плана

− Проект ранней проф. ориентации 
«Билет в будущее»

МЕТОДЫ ПОДДЕРЖКИ

− Возможность целевого обучения
− Трудоустройство на рабочую 
профессию в период прохождения 
производственной практики 
− Трудоустройство по окончанию 
освоения образовательной программы 
и успешного прохождения процедуры 
ГИА

− Участие в чемпионатном движении
«Профессионалы»

− Формирование цифрового портфолио

-  Стипендии главы республики 
Башкортостан
-  Организация ярмарок вакансий, 
дней карьеры, повышение 
квалификации и переобучение за счет 
средств Республиканского центра 
занятости населения

Меры поддержки ОО СПО

- Практическое  обучение в рамках ФП
"Профессионалитет"

Соц. проекты работодателей Региональные меры поддержки

mikhail
Выделение




